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L e SNUipp Guyane organise plu-
sieurs stages tout au long de 1’an-
née scolaire 2012/2013. Ceux-ci ont pour
but de former les adhérents mais égale-
ment ceux qui ne le sont pas encore (et
pourraient le devenir). Nous avons tou-
jours communiqué un maximum d’infor-
mations a I’ensemble des collégues. C’est
notre choix et nous en sommes fiers!

Conformément aux dispositions de la loi
84-16 du 11 janvier 1984 (art.34, alinéa
7), chaque fonctionnaire a la possibilité
de participer aux stages de formation syn-
dicale dans la limite de 12 jours par an et
par personne, avec maintien intégral du
salaire. Ces stages sont organisés par le
SNUipp Guyane, sous I’égide du Centre
National syndical de la FSU, organisme
agréé, figurant sur la liste des centres dont
les stages ou sessions donnent droit aux
congés pour la formation syndicale.

Nos formations ne sont pas exclusivement
axées sur la carriére ou la gestion admi-
nistrative des collégues. Nous portons un
intérét particulier au volet pédagogique de
notre métier. C’est pourquoi, certains
stages sont a destination des Professeurs
des écoles stagiaires, T1 ou T2. Afin de
répondre au mieux aux collégues, ces
stages seront encadrés par des enseignants
psychologues, spécialisés, conseillers
pédagogiques, adjoints élémentaires et
maternelles.

Les syndiqués auront la possibilité de
bénéficier d’un suivi particulier par ’in-
termédiaire du site et de la messagerie
électronique.

Choisissez les formations qui vous inté-
ressent et n’oubliez pas de vous inscrire.
Bon stage a tous.

L’équipe du SNUipp Guyane

Syndicat National Unitaire

des Instituteurs, Professeurs des écoles et PEGC
Bat. F n° 24, cité Mont-Lucas 97300 CAYENNE
Teél : (05.94) 30.89.84 ou (06.94) 27. 15. 29 Fax : (05.94) 30.51.03

E-mail: snu973@snuipp.fr Site web : http://973.snuipp.fr



mailto:snu973@snuipp.fr
http://973.snuipp.fr/

SNUipp-Guyane Calendrier des formations 2012/ 2013

page 2 I

Calendrier des formations syndicales 2012 / 2013

A fin de pouvoir organiser au mieux ces stages (taille de la salle, nombre de documents...), nous vous demandons de rem-
plir le formulaire d’inscription que vous nous retournerez au local du SNUipp Guyane ou par le biais de vos délé-
gués de secteurs.

Intitulé et contenu : Lieu et date : Public :
Histoire de la Guyane: comment enseigner I’his- Cayenne: 20 novembre 2012, IUFM Adhérents
toire et la géographie dans le cadre des programmes na-
tionaux ?
Statut et carriére du fonctionnaire: droits, Cayenne: 10 décembre 2012, IUFM PE stagiaires,
devoirs et éthique du fonctionnaire, gestion de carriére . T1,T2et
L 01 2012, salle « | |

(CAPA, promotions, mutations, détachement, ...). StLaurent: 13 décembre 2012, salle « les cultures » - contractyels
Outils de I’enseignant: les outils de la classe Cayenne: 11 décembre 2012, [UFM PE stagiaires,

.. . . . T1, T2 et
(textes ofﬂme!s, ,programmatlor), prog.ressmn, gahler St Laurent: 14 décembre 2012, salle « les cultures » tractuel
journal), les différents types d’évaluation, gestion de contractuels

I’hétérogénéité de la classe.

ASH, secteur adaptation: préparer le CAPA-SH, Cayenne: 3 décembre 2012, IUFM Adherents
devenir enseignant spécialisé en RASED ou SEGPA,
orientation des éléves et missions de ces dispositifs.

ASH, secteur handicap: préparer le CAPA-SH, ~ Cayenne: 4 décembre 2012, IUFM Adhérents
devenir enseignant spécialisé en CLIS, ULIS ou institu-
tion, MDPH, équipes éducatives orientation et suivi des
éleves.

D’autres pratiques pédagogiques: enseigner ~ Cayenne: 21 janvier 2013, IUFM Adheérents
autrement, les pédagogies actives : Freinet, Montessori...
Projection de film et débat.

St Laurent: 17 décembre 2012, salle « les cultures »

St Laurent: 18 décembre 2012, salle « les cultures »

St Laurent: 28 janvier 2013, salle « les cultures »

Traitements, indemnités, primes: tout savoir ~ Cayenne: 22 janvier 2013, [UFM Adhérents
gf:irtscomprendre sa fiche de paie et faire valoir ses St Laurent: 29 janvier 2013, salle « les cultures »

FLE, FLS: des outils pour enseigner en Guyane et~ Cayenne: 5 mars 2013, IUFM Adhérents
ailleurs

Aut|sme symptﬁmes Observamesl précautions a pren- St Laurent: 15 mars 2013, salle « les cultures » Adhérents

dre, communication et limites. Projection de film et

débat.

| N T LA
! Fiche d’inscription a retourner

INOM: ., PRENOM: .....coiiiiiiiiiieieee, Ecole: .ovoviiiiiiiiiiiii
|

: COMMUNE: v eeeeeeee e Tl e Mail: oo

I désire participer aux stages de formation syndicale suivants:
IINTITULE: DATE: LIEU:
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Demande de congé pour formation syndicale
ATTENTION AUX DELAIS: les demandes de congé pour formation syndicale (a photocopier) doi-

vent étre formulées un mois avant la date de début du stage. En I’absence de réponse de I’adminis-
tration, la demande est considérée comme acceptée. Les collegues bénéficient des délais de route pour
se rendre sur les lieux de stage.

M
I
I £ B l - o g = Y
I - A = 19 VW& =)
| ' Syndicat National Linitaire des Instituteurs -
| ‘ Frofesseurs des écoles et PEGC
| Fédération byndlcale LUinitaire de Guyane
I
| / / A1¢
o J
| SNU$»Z-FSU Nz J2092 iz MY 1] 2O/ /v, 1)
|
I NOM, Prénom :
I .
I Fonction et poste :
i Etablissement :
I a
I
I
I
I Monsieur le Recteur de 1’ Académie
I
I S/ICAE L TEN A€ ..o
I
I
L e
I
| Monsieur Le Recteur,
|
I Conformément aux dispositions de la Loi 84-16 du 11/01/1984 (art. 34 alinéa 7), portant Statut Géne-
: ral des Fonctionnaires définissant 1’attribution des congés pour la formation syndicale, avec maintien inté-
I gral du salaire, j’ai I’honneur de solliciter un congé le ...........ccoeviiiiiiiiiiin ciiiiiien, pour participer
| & un stage de formation syndicale.
I
I
I
I Cestagese déroulerad ..........oceeeviiiiiiiiiiiinnannn.
I
l
I Il est organisé par la Section Départementale du SNUipp-Guyane sous 1’égide du Centre National de
l Formation Syndicale de la FSU, organisme agréé, figurant sur la liste des centres dont les stages ou ses-
I sions donnent droit aux congés pour la formation syndicale.
I
I
I
: Recevez, Monsieur le Recteur, I’expression de mes salutations distinguées
I
I
I
: A e
I
I
l
I Signature
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Je défends mes droits. Je me donne les moyens d'agir.
Le syndicat ne regoit aucune subvention et ne vit que par les cotisations des adhérents.
&6% de |la cotisation est déductible de vos impdts.

J’adhere au SNUipp Guyane!

B3k F, n°24 résidence Mont-Lucas $7300 Cayenna

=
-

o

Tel: 0% %4 30 8% 84 / 06 94 27 15 29 FsU
E-mail: snu373@snuipp.fr sive web: httpo /P57 3 snuipp. fr —
SHUipp-Guyane

BAREME DES COTISATIONS 2012/ 2013
Echelon : 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Instits : 122 124 128 131 134 141 147 158 171
PE: 132 139 146 156 165 177 189 204 219 || M1, M2  36&€
PEhel: 165 185 200 215 230 245 260 AVS, EVS 48€
MNB : plus 10 € pour les directions, specialises, ZIL, BD, BDFC Contract 98
Demi-cotisation : mi-temps, CLD, CLM, disponibilite, conge parental

O Adherent 2011/12

MOM @ O Houvel adherent

HOM do joune fille

Tel: 05 ... Portable: O& ... O Instituteur

O PE O PES OPEHC
O Contractual
O AVS, EVS

Prenom & e

Date de naissance : .../ ./ __Sexe:OM-OF ._._.&me échelon

A S & e O Mactor 1 ou 2
Code postal : - Ville : [ Directeur
. - [ Adjoint
Adresse e-mail & e ! .
Ll Specialise: ...
Lieu d'exarcice ot de rattachement (stablissement et commung) : L1 IMF

O Conseiller peda
O ZIL/BD (preciser)
[ Psychologue

Montant de la cotisation :

O Elementaire

Je choisis de payeren O 1, O 2, O 3, O 4 varsements.

O Matermnelle

Je choisis le prélévement automatique (remplir le formulaire ci-dessous et
joindre un RIB): cocher les cases (4 maxi): O oct O nov O dec O janv
1 fev O mars O avr O mai O juin

O A titre definitif
1 A titre provisoire

Date : .. Signature :

HE PAS DECOUPER CETTE PARTIE MEME EN CAS DE PAIMENT PAR CHEQUE

I 50% O 75%
O CLD # CLm
O Disponibilite

O Conge parental
AUTORISATION DE PRELEVEMENT— COTISATIONS SNUipp Guyvane

Iautorise Ietablissament teneur ds mon compra npr&lever sur ce dermier, sila sitation le permet, tous les prelevements ordonméss pnrle creancier désigne
ci-dessous. En cas de litize :uru]:r&]m:mm jepourrai en faire suspendre | exécution par simple demands 3 I'établissement teneur de mon compte. e
reglerai le différent aver la créancier.

Saps dénonciation de votre part, Pantorization de prélévement sera reconduite antomatiqgnement. A cet effet, vons recevrez ume letire en octobre.

DOBRGANISME CREANCIER
CCM Credit populare Guyanais
23 rue Lallouette 7300 CAYENNE
TITULAIRE DU COMPTE

Nom: .. ...
Adres Edudeblreur

N NATIONAL EMETTEUR
471062

Mom et adresse de 1'stablissement teneur du compte 3 débiter (azence bancawe, compte CCP. . }

Date ef signature du ntulaue du n:-:rmpte
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