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de remplacement, aucune possibili-
GM ne école de qualité té de travailler en petits groupes,
pour tous, nous som- diminution de I'offre de formation

mes loin du compte et nous le re- continue, diminution des moyens
doutions dés le mois de juin. C’est en éducation spécialisée...), ni au
pourquoi nous avions interpellé leglan de la résorption de la non sco-
maires de Guyane car nous étiontarisation ou il est plutdt & craindre
inquiets du peu de constructions une détérioration de la situation
scolaires annoncées pour la rentrée(risque de déscolarisation en ma-
2007. ternelle dans certains secteurs).

Nos craintes se sont hélas avé-  Au vu de cette situation inac-
rées justifiées : seulement 43 noueeptable qui ne manquera d’entrai-
velles classes sont effectivement  ner une dégradation non moins
ouvertes pour accueillir les 1 500inacceptable des conditions de tra-
nouveaux €léves attendus du seul vail des enseignants malgré les
fait de I'’évolution démographique, sempiternelles promesses que tout
soit une classe pour 35 éleves ! ira mieux I'année prochaine, il
us faut envisager une riposte a la

Il est bien évident que dans cefO o
hauteur de la gravité du constat.

conditions aucune amélioration

n'est envisageable, ni au plan de la Voir les détails en page 6.
qualité de I'enseignement (effectifs NG
en hausse, diminution des moyens '
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Education : rentrée 2007

UNSA-Education - Cé - La ligue de I’enseignement -

GFEN - FCPE - CRAP Cahiers Pédagogiques - FOE-

VEN - FAEN - FERC-CGT - FSU - SGEN-CFDT - UNL -
FIDL - UNEF - FNEC-FP FO

Nous le disons avec conviction : améliorer la réussite scolaire
des jeunes, il n'y a rien de plus urgent !

Aider efficacement les jeunes les plus en difficulté, former les
enseignants pour cela, bloquer le développement des inégalités
sociales et le danger que représenterait I'instauration d’'une école
a deux vitesses, ouvrir un avenir positif pour les jeunes, rien de
plus difficile, rien de plus compliqué sans doute mais rien de plus
indispensable pour les jeunes, pour nous, pour I'avenir du pays.

C’est autour de cet objectif que, dans la diversité de nos orga-
nisations représentant toutes les composantes de la communauté
éducative, de fagon inédite sans doute, nous avons décidé de
nous rassembler aujourd’hui.

Comment avancer avec, comme postulat, des réductions bud-
gétaires drastiques ?

Aux questions que nous nous posons, la suppression de
11 200 emplois dans I'Education nationale, s'ajoutant aux milliers
déja subis, est la seule réponse dont il faudrait nous contenter.
Elle est inacceptable.

En lancant cet appel, nous voulons aujourd’hui, devant I'opi-
nion, interpeller le gouvernement, le président de la République.
Nous voulons une politique éducative ambitieuse faisant avancer
notre Ecole publique en mettant au cceur la réussite de tous les
jeunes. Nous voulons pour cela d’autres choix, un autre budget,
une autre politique.

Nos organisations s’engagent a mener en commun une cam-
pagne d’explication et de sensibilisation de I'opinion. Elles se
retrouveront pour envisager la suite a donner a leur action autour
d’'une initiative d’ampleur nationale.

Paris, le 30 ao(t 2007

Darcos: le nombre d'enseignants, "pas la
pierre angulaire" du systéeme éducatif

PARIS, 29 ao(t 2007 (AFP) - Le ministre de I'Education
nationale Xavier Darcos a estimé mercredi sur i-télé/France
Info que le nombre d'enseignants "n'est pas la pierre angu-
laire de la réforme éducative". "Evidemment le nombre d'en-
seignants est important, ce n'est pas un sujet qu'il faut négli-
ger, mais ce n'est pas la pierre angulaire de la réforme édu-
cative, ce n'est pas la que ¢a se joue", a déclaré le ministre a
propos des 11.200 suppressions de postes annoncées au
budget 2008.

Selon lui, il n'est "pas nécessaire qu'ils soient plus nom-
breux, il faut qu'ils soient mieux, mieux payés, qu'ils travail-
lent mieux, dans de meilleures conditions". "Aujourd'hui,
nous avons un taux d'encadrement qui est trés bon, dans le
second degré nous avons un professeur pour 12 éléves,
c'est déja pas mal", a-t-il argumenté.

Interrogé sur les critigues des syndicats et la menace
d'organiser un mouvement contre les suppressions de pos-
tes, M. Darcos a répondu: "mais non, ils ne sont pas agres-
sés par moi !". "Nous nous connaissons depuis trés long-
temps", a-t-il ajouté, en rappelant que les différentes organi-
sations avaient "accepté de venir a la discussion" sur la
revalorisation du métier enseignant.

"Je ne sens pas du tout de difficultés pour cette rentrée,
je trouve que nous nous parlons”, a-t-il encore insisté. "Ne
nous laissons pas reprendre de la rhétorique inévitable d'une
rentrée, je le répete, les choses ne vont pas si mal”.

Il a annoncé en outre son intention de "parler" avec les
syndicats de 'organisation d'un service minimum dans I'Edu-
cation. "Il faut que nous abordions la question, rien n'est
exclu”, a-t-il expliqué, en soutenant que le service minimum
dans I'Education consistait en "un accueil des éléves et que
guelque chose a caractere éducatif puisse s'organiser".

Emploi public et pouvoir d’achat

CGT CFDT FO UNSA FSU SOLIDAIRES CGC CFTC

Nos organisations s'étaient exprimées en juillet de fagon
unanime sur les attentes des agents des trois versants de la
fonction publiqgue autour de deux enjeux essentiels : I'emploi
public et le pouvoir d'achat.

Elles constatent gu’elles n'ont recu d'autre réponse que
sarcasmes, approximations et mépris. Elles réaffirment leurs
demandes qu’elles considerent comme essentielles non seule-
ment pour les personnels mais aussi pour l'efficacité des servi-
ces publics et le développement économique et social.

Encore une fois, aucune réflexion ou discussion préalable
n'a été conduite, les annonces de suppression d’emplois
confirment que c'est une logique exclusivement comptable qui
prévaut.

Par ailleurs, aucune réponse n'a été apportée a la de-
mande de négociations salariales visant a assurer le maintien
du pouvoir d’achat par la revalorisation du point d’indice.

Ce n'est pas la mise en ceuvre du « travailler plus pour
gagner plus » qui pourra répondre a cette exigence. Cela ris-
que au contraire d'alourdir les conditions de travail et de déve-
lopper la précarité.

Le refus du maintien du pouvoir d’achat pour tous a déja

pour conséquence un minimum de rémunération porté au
SMIC, et qui réduit encore davantage I'amplitude de la grille.

Les organisations syndicales de la fonction publique renou-

vellent leurs exigences :

pour que s’ouvrent au plus vite des négociations portant
sur la valeur du point d’'indice commune a tous, les carrie-
res et la reconstruction de la grille

pour que les décisions en matiere d’emploi public résultent
d’un véritable débat sur les missions de service public

Les conférences annoncées par les ministres ne sauraient

s’y substituer.

Le Président de la République qui va s’adresser aux fonc-

tionnaires doit prendre en compte ces attentes et y apporter
enfin de véritables réponses.

Les organisations syndicales se réuniront de nouveau pour

débattre de la fagon de mobiliser les personnels et de s'adres-
ser a I'opinion.

Paris le 24 aoit 2007
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HCE : un rapport qui arrive a point nomme !

Ecole primaire :
ne pas noircir le tableau mais agir, vite!

Les éléments rendus publics du rapport du Haut Conseil de I'Education qui sera
remis lundi au Président de la République noircissent le tableau de la situation de
I'école primaire, en amalgamant les éléves qui connaissent des difficultés sérieuses
et ceux dont les acquis ne sont pas encore stabilisés ou en cours d'acquisition.

Pour autant, la situation des éléves en difficulté scolaire est insupportable. Cette
situation, que le SNUipp dénonce de longue date est bien connue des enseignants
qui, loin d’étre résignés, se sont souvent mobilisés pour transformer I'école et obtenir
les moyens nécessaires a la réussite de tous.

Par ailleurs, le rapport pointe plusieurs constats déja connus.

Ainsi l'insuffisance de la mise en place des cycles et l'inefficacité des redouble-
ments précoces dont le nombre a considérablement baissé depuis 1990 sont souli-
gnés.... mais la loi Fillon encourage a nouveau les redoublements depuis ao(t 2005.

Les extraits du rapport soulignent également le réle déterminant de I'école mater-
nelle. Le SNUipp partage cette appréciation. Mais trop souvent les ministéres ne se
sont bornés a faire de la maternelle qu'une variable d'ajustement au moment des
cartes scolaires sans politique ambitieuse et sans formation spécifique des ensei-
gnants.

Le rapport s'appuie sur I'exemple de la Suéde et des Pays-Bas sans préciser que
dans ces pays les taux d'encadrement des éléves sont généralement meilleurs qu'en
France. Les budgets successifs de ces derniéres années, conduisent a des hausses
d'effectifs dans les classes et a une baisse de la scolarisation des éléves en mater-
nelle tout en rendant plus difficile la prise en charge des éléves en difficulté. Le bud-
get 2008 aggrave encore cette situation avec seulement un poste créé pour 50 éle-
ves supplémentaires.

Le rapport ne propose pas a I'école de revenir en arriére. Il ne formule aucune
proposition nouvelle.

Pour le SNUipp il est urgent d'agir. L'avenir des enfants se joue en partie dés
I'école maternelle. C'est le sens des propositions du SNUipp aupres du ministére et
des initiatives que le SNUipp contribuera a construire lors de la réunion des organisa-
tions syndicales de I'éducation prévue le 30 aot.

Paris, le 24 ao(t 2007

Le SNUipp vient de prendre connais-
sance de lintégralit¢é du rapport que
présentera le Haut Conseil de I'Educa-
tion au Président de la République.

Ce rapport est décevant: il est uni-
guement composé d'extraits de textes
antérieurs déja connus et publiés. Il n‘ap-
porte véritablement aucune idée nou-
velle. On serait en droit d'attendre beau-
coup mieux du travail d'un Haut Conseil.

Le rapport se borne a énumérer des
points négatifs et ne trouve a I'école élé-
mentaire et maternelle aucun point d'ap-
pui pour aller vers une réussite de tous
les éleves.

Si I'école connait des insuffisances
réelles et peine a faire réussir tous les
éléves ce n'est pas ce texte qui peut
constituer un outil utile pour tracer des
pistes pour transformer I'école. A sa de-
mande, le SNUipp sera regu par M. Dar-
cos, Ministre de I'Education Nationale
dés jeudi prochain et le jeudi 6 septem-
bre a I'Elysée.

Paris, le 24 ao(it 2007

Bonne rentrée a toutes celles et
tous ceux qui ont été affectés
sur les fleuves !

Rapport sur le primaire : Darcos va créer un

Dans le cadre de cette rencontre, demandée par le syndi-

groupe d'études sur la maternelle

PARIS, 30 ao(t 2007 (AFP) - Le ministre de I'Education
s'est engagé jeudi a installer un "groupes d'études” sur I'école
maternelle, a annoncé a I'AFP le SNUipp-FSU, principal syndi-
cat du primaire, a l'issue d'une rencontre avec Xavier Darcos a
propos du rapport sur le primaire rendu public lundi.

Interrogé par I'AFP, le ministéere a confirmé qu™une ré-
flexion sur I'école maternelle allait s'ouvrir" prochainement.

"Notre maternelle a une réputation excellente, en France et
en Europe, mais elle est soumise a des interprétations diver-
ses", a explicité Gilles Moindrot, secrétaire général du SNUipp-
FSU, en reprenant les propos de M. Darcos.

"Il existe une tension entre ceux qui veulent que ce soit une
classe préparatoire au CP et ceux qui estiment qu'elle a une
spécificité" pédagogique, compte tenu du jeune age de ses
éleves, a-t-il précisé.

Selon lui, ce groupe de travail sera composé de représen-
tants syndicaux, d'inspecteurs généraux, d'enseignants et de
spécialistes de la maternelle.

"On a compris qu'il avait lI'intention de réunir tres largement
et de lancer la réflexion au premier trimestre", a assuré M.
Moindrot.

cat qui conteste trées vivement le constat trés sévere sur les
performances des éléeves du primaire dressé par le Haut
conseil de I'Education (HCE) dans son rapport, le ministre a
"complétement pris ses distances" avec le texte et jugé que
"les études reprises étaient connues"”, selon lui.

M. Darcos a en outre accepté la requéte du SNUipp-FSU
de mettre en place un comité de suivi sur la scolarisation des
éleves handicapés afin de "suivre ce qui se passe au niveau
local", pour déterminer quel type de difficulté ou de réussite
peuvent rencontrer les écoles primaires, a ajouté celui-ci.

Le ministéere a confirmé a I'AFP la mise en place de ce
comité de suivi.

Enfin, selon le ministére, M. Darcos va entamer une
concertation sur le regroupement des écoles communales en
établissements publics d'enseignement primaire (Epep) qui
figure dans la loi de décentralisation de 2004 et dont il est par-
tisan.

"Nous sommes sceptiques: on ne voit pas bien en quoi des
mesures administratives peuvent aboutir a un meilleur fonc-
tionnement”, a déclaré M. Moindrot, jugeant que "le statut
d'établissement des colleges n'est pas garant d'un meilleur
travail en équipe ou de meilleures relations avec les parents".
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SNUipp-Guyane : nouvel organigramme

SE ors du Véme congres du SNUipp, a Cayenne |
et 4 mai 2007, un nouveau Conseil Syndica

une nouvelle direction départementale ont été @tus trois
ans. Mission a été donnée a cette nouvelle équepeodti-
nuer a faire avancer les idées du SNUipp sur l'aoradion
de I'école en Guyane.

Une école de qualité pour tous, c'est-a-dire |dasisa-
tion de tous les enfants de Guyane mais sansisadaifqua-
lité de I'enseignement ni les conditions de tradgs ensei-
gnants.

La transparence dans toutes les opérations redadivia
carriere des enseignants et le respect de I'équiti€s regles
de la fonction publique, voila un autre chantier gouvre
devant cette nouvelle équipe.

Vous pouvez consulter les orientations définies b ce
congres sur le site du SNUipp-Guyaihét://973.snuipp.j
dans la rubrique « Vie syndicale » - Congres Cagei07.

Les responsables de secteur

Luc Lafrontiere

0694 27 63 66
luc.lafrontiere @wanadoo.fr
Karine Fronteau

0694 90 17 29
karine.fronteau@wanadoo.fr

Jean-Noél Grandvillemin
0694 91 30 91
jeanoelene@wanadoo.fr
Fabienne Rochat

0694 20 72 22
fabienne.rochat@laposte.net

Cayenne

Matoury, Régina, Roura,
Macouria, Montsin{ery—
Tonnegrande

Hélene Bracale

0694 40 85 60
Kourou, Sinnamary, Iracou- helene.bracale@wanadoo.fr
bo Paul Losada

0694 41 40 76

paullosada@wanadoo.fr

Dominique Terrien
0694 90 24 83
dominiki@orange.fr,
Stéphane Pavée
0694 43 96 53
pop42@hotmail.com

Alexandre Dechavanne
0694 41 48 67

alex dech@yahoo.fr
Laetitia Ugolini

0694 45 27 55

St-Laurent, Mana, Apatou

Maripaseula, Papaichton

Le nouveau conseil syndical

AKE Asserai Véronique
ANNE-ROBERTINE Eddy
BARBEAU Cédric
BRACAL_E Hélene

BUEE Elisabeth

CANDALE Alain

CARRE Emilie

CHABAUD Amalia-
CHATELOT Sigrid
COSTARRAMOUNE Laurent
COTTIN Chantal

DEBONO Aurélie
DECHAVANNE Alexandre
FACON Fabienne
FRONTEAU Karine
GNOCCHI Jean-Luc
GRANDVILLEMINJean-Noél
JULES Sabrina

KENNY Sophie
LAFRONTIERE Luc
LEDIEU Emilie
LEGRAND-CASTOR Valérie
LOSADA Paul

MALINGOIX Pierre
MANGATA Astrid
MONTREJEAU Héléne
NOELE Charles

OSSEUX Dominique
PAVEE Stéphane
PITOLLET-METZ Dominigue
RHEIN Gabrielle

RHEIN Christophe
ROBINSON Marjorie
ROCHAT Fabienne
ROUBERT Patrick"
ROZENBERG Fabrice
TERRIEN Dominique
UGOLINI Laéticia

VAN HAMME Pierre-Alexandre

Colibris, Cayenne

ZIL Barthélemy, Cayenne
Animateur TICE, Oyapock
Mat qua, Kourou

Mat Mont-Lucas, Cayenne
Elé;Bonhomme, Cayenne
Mat Papaichton

BD Rimane, Kourou
CPAIEN, Maroni

Mat St-Maurice, Saint-Laurent
A. Mat., Matoury

Mat Moucayas, Matoury

Elé A. Jonas, Maripasoula
Mat Cresson, Kourou

BD: Mirza, Cayenne

G. Hermine, Cayenne

Clin Guimanmin,-Matoury
Mat. Mirza, Cayenne

Elé Bonhomme, Cayenne
Segpa, Coll Agarande, Kourou
Papaichton

BD J. Hyasine, Cayenne

ZIL mat Saba, Kourou

Mat. Mirza, Cayenne

Mat Césaire, Cayenne

Elé. M. Nadiré, Macouria

Elé Barthélémy, Cayenne
Ste-Ange Méthon, Rémire
Coolege lll, Saint-Laurent

Dir mat Bonhomme, Cayenne
UPI, college V, St-Laurent
Animateur TICE, Maroni
BD J.'Lony, Rémire

Psy sco. Barbadine, Matoury
Alpha Coll Agarande, Kourou
Dir. La Roseraie, Cayenne
Clin Charbonniere, St-Laurent
Papaichton

Elé Caman, Saint-Laurent

laetiugolini@hotmail.com

Sabrina Jules

0694 40 53 10 i
sabrina.jules@wanadoo.fr
Karine Fronteau

0694 90 17 29
karine.fronteau@wanadoo.fr

Fabienne Rochat

0694 20 72 22
fabienne.rochat@laposte.net
Luc Lafrontiere

0694 27 63 66

IUFM

ASH

luc.lafrentiere @wanadoo.fr

Le nouveau bureau

BRACALE Hélene
RHEIN Christophe
FRONTEAU Karine

GRANDVILLEMIN Jean-Noél

LAFRONTIERE Luc
ROCHAT Fabienne

ROZENBERG Fabrice

Co secrétaire départementale
Co secrétaire départemental
Co secrétaire départementale

Co secrétaire départemental
Trésorier

Co secrétaire départemental
Co secrétaire départementale

Co secrétaire départemental
Trésorier adjoint
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Compte rendu du

CTPA du 28 aoiit

Ge n'est pas un poisson d'avril. Le recteur nous
annoncé officiellement en ouverture du CPTA : e

s’en va ! Toutes les bonnes choses devant avoifion®ime
Sonia Francius, inspectrice d’académie adjointeeateur de
la Guyane est appelée vers d’autres cieux, ceuk aiedes en

Rectorat de la Guyane
BP 6011

97306 Cayenne Cedex
Tél. : 0594 29 84 02
Fax : 0594 29 84 05
ien.cayn@ac-gquyane.fr
ien.rem@ac-guyane.fr

Cayenne nord, Rémire-Montjoly
Danielle Assard

I'occurrence, pour y exercer les fonctions d’ingpee d’aca-
démie tout cours.

Il va sans dire que c’est avec une larme au coifiodi
que l'administration a rendu un vibrant hommage eompé-
tences de cette fonctionnaire émérite et a fdinge du travail

Rectorat de la Guyane
BP 6011

97306 Cayenne Cedex
Tél. : 0594 29 84 01
Fax : 0594 31 39 50
ien.cays@ac-guyane.fr

Cayenne sud, Régina, Roura,
Kaw
Marie-France Anatole

remarquable qu’'elle a accompli dans le cadre denisaion
dans le département.

Les représentants de la FSU présents dans cettamise
sion ont su rester sur leur réserve a I'écouteedpamégyrique
a la louange d’'une personne avec laquelle nouon&apas eu

BP 731

97387 Kourou Cedex
Tél. : 0594 32 15 80
Fax : 0594 32 13 72
ien.kour@ac-guyane.fr

Kourou, Macouria, Montsinéry,
Tonnegrande
Annie Robinson

que des points d'accord !

Les qualités de cette inspectrice sont telles quélté esti-
mé nécessaire de la remplacer par deux nouveapgatesirs
d'académie adjoints qui se partageront géographigut le
département :

Rectorat de la Guyane
BP 6011

97306 Cayenne Cedex
Tél. : 0594 29 40 05
Fax : 0594 28 74 77
ien.maro@ac-guyane.fr

Maroni (Apatou, Grand-Santi,
Papaichton, Maripasoula)
Henri-Bernard Catus

- M. Moise Soreze ancien |IA-IPR chargé de la vie sc(
laire, hérite de la partie est du département diiker de
Cayenne,

Centre commercial Makoupy
97351 Matoury

Tél. : 0594 35 68 64
ien.mato@ac-guyane.fr

Matoury, St-Georges, Ouanary,
Camopi
Claude Ezelin

- M. Daniel Delecambre ancien IEN de Matoury, adjoin
a linspectrice d’académie adjointe, aura en chdmest du
département a partir de Kourou.

Le ministére ayant autorisé cette opération mais sec-
corder de poste d’encadrement supplémentaire pette an-

3, rue Albert Sarraut

BP 239

97320 St-Laurent-du-Maroni
Tél. : 0594 34 22 14

Fax : 0594 34 28 87
ien.stla@ac-quyane.fr

Saint-Laurent-du-Maroni
Alain Giron

née, il a fallu récupérer un poste d'lEN et dongpsimer une
circonscription. Nous revenons donc provisoirengelat situa-
tion antérieure avec 7 circonscriptions géograpsqrépar-
ties comme l'indique le tableau ci-contre plus BNIASH.

A noter que les équipes de circonscription ne ceanpgas
leur secteur d'intervention.

Annexe mairie
Rue de Cluny

Sinnamary, Iracoubo, Mana,
Awala-Yalimapo
Patrick Lambert

97315 Sinnamary
Tél. : 0594 34 51 62
Fax : 0594 34 52 65

ien.sinn@ac-quyane.fr
ien.mana@ac-guyane.fr

Mme Francius, qui ne prend effectivement son pdates
les Landes que le 6 octobre, a annoncé I'ouveder2 classes

Rectorat de la Guyane
BP 6011

97306 Cayenne Cedex
Tél. : 0594 25 63 65
Fax : 0594 25 63 93
ien.ais@ac-guyane.fr

ASH
David Noél

1 Ad.élé Elé. Mont-Lucas

1 Ad élé. Elé. M. Saba
Cayenne Sud 1 Adj. mat. Mat. Césaire

1 Ad.élé. Elé. Bonhomme

1 Adélé. Mat. G. Hermine
Cayenne Nord / 1 Agj.' ?:?' Elé J. Maﬁe
Rémire-Montjoly 1A ). €€ Ma}t. Zep Ir

2 Ad élé. Elé. Colibri
Sinnamary 1 Ad.élé Elé. U. Sophie
Oyapock 2 Adj élé Camopi

1 Adjélé Moutendé
Maroni 1 Adélé. L. Amayota

1 Adj. mat. Gran Man Tolinga

1 Adj. mat. E. Rimane

1 Adj. mat. R. Lucile
Kourou 1 Adj. mat. M. Saba

2 Ad. élé. Savanne
ASH 1 CLlis1 L. Boris

1 CLIS option D CAMPS (St-Laurent)

spécialisées en éducation musicale avec un haaiénagé (4
heures d’éducation musicale par semaine). Il si@igit CE1 a
Just Hyasine et d’'un CE2 a Jules Minidoque.

Nous avons eu ensuite confirmation que I'école than,
pardon Venddme, n’ouvrirait pas et que le maire€Cdgenne
installerait quelques bungalows dans des écoléssddjirées.

Ci-contre la répartition des 20 classes supplénrestan-
noncées plus 2 CLIS.

Nous avons alerté le recteur sur l'insuffisancecds ou-
vertures et les conséquences sur la qualité dedignement,
les conditions de travail des enseignants et lasgotarisation.

Il nous reste a construire la riposte a cette s@na
J-NG.
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Rentrée 2007 : la construction d’'un mouvement

FRANCE - GUYANE : 20 juin 2007

avions demandée au recteur. Rien d#e classes mais en plus il nous annonce

és le mois de mars, lors de leconcret n'est sorti de cette rencontre sine liste d'attente de 293 enfants de 3

préparation de la carte scoce n'est que nous avons compris quans qu'il ne pourra pas résorber. De plus

laire, nous avions pointé du doigt led'état ne se substituera pas aux comm28 éléeves par classe sont prévus a

difficultés qui nous attendraient a la rennes qui ne prennent pas l'initiative de l&€ayenne Sud, 30 a Cayenne Nord, 25
trée 2007 si les constructions scolairesonstruction d’'une école. Et c’est bien lalans les mobil home.

ne se faisaient pas en nombre suffisant.que le bat blesse : les municipalités sont

Aprés avoir appris que I'école Ven plus que réticentes a s’engager dans la
P bpris g construction de nouvelle -

déme et bien d'autres classes prévues A .
; L ecoles, méme si elles sc on seulement le
n‘ouvriraient pas, nous avons contact

> : Subventionnées a 100 j ’ j
toutes les organisations syndicales et I?]s maire n-avait

L A {Voire plus dans certair jti
associations de parents d'éléves afi b A . aucune prop OS't'O':'
; ) . cas), et méme si elle tangible a nous faire
d’organiser une action commune. Nou%, > ,

o h . ont plus a faire l'avanc en ce qui concerne

avons ensuite interpellé les candidats Ses fonds comme c'étz I de cl
y £ . s - . . . C -
I'élection présidentielle, puis les maire ouverture ae clas

) ; . e cas auparavant, car ; i
et demandé au recteur d’organiser une P ses mais en plus il

En ce qui concerne les constructions
scolaires, I'école de Ven-
débme ne pourra pas étre
ouverte cette année
méme par tranche, la
piste des logements de
fonction non utilisés n'a
pas abouti et I'ajout de
bungalow ne semble pas
avoir été particulierement

réunion rassemblant tous les acteurs (gér)\?rjirrl:gtlogbl? :?;reergg: hous annonce une étudié. En effet, le maire

léducation en Guyane pour faire le "\ o degfonctionnn liste d’attente de 293 55 5 annoncé timide-

point sur les constructions scolaires e} ont .g" taut équiner € enf.ants de 3 ans ment 7 ouvertures de

chercher des solutions & ce problemg ..~ o uo qéc%le qu il ne pourra pas classes en nommant, « au
' résorber.

hasard ? » 7 écoles

(Pasteur, Jean Macé élé,

Zéphir mat, Colibris, Césaire, Saba et
Nous avons été a nouveau recus p&onhomme). Nous avons évidemment
maire de Cayenne le 12 juillet commedté réticent car nous ne voyons absolu-
prévu lors de la premiére réunion. Sansent pas comment il pourra rajouter des
étonnement, non seulement le mairbungalows dans ces structures déja ou
Nous avons ensuite participé, le 28’avait aucune proposition tangible &chancelantes ou en passe de le devenir.
juin, a la réunion multipartite que nousnous faire en ce qui concerne l'ouvertur©u les mettra-t-il ? Qu’en est-il des sani-
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recurent. faut embaucher du pe

Nous avons d'abord été recus esonnel et le payer...
audience le 19 juin par le maire de
Cayenne qui nous a laissé entrevoir up
début de solution (voir larticle de
France-Guyane ci-dessus).
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taires et des places de cantines déja €ayenne, mais qu'en est-il dans les awne assemblée générale dans chaque

nombre insuffisant ? Devrons nous entres communes ? grande commune afin d’échanger nos

core empiéter sur les cours de récréa- -, . . . Roints de vue, de lister les difficultés
C’est pour répondre a cette questio

tions déja bien mise a contribution ? Le nous avons décidé. en conseil s nd.(_encontrées au cours de cette rentrée,
q ' y di’exprimer nos revendications ou nos

Nous avons maintenant les réponsesal extraordinaire le vendredi 31 aodt, de, : ! o

a ces questions : ces bungalows igstaII@sser asser la semaine afin que la S?.evoltes et de discuter de la necessité
4 ' 9 €T p . que ‘une réponse forte a cette situation dé-

au petit bonheur la chance, dans ddsation se décante, que les effectifs se N
. . ; s . . ?astreuse (gréve ou autre).
écoles saturées ne feront qu'aggraver lgsécisent et que les enseignants aient 1€
conditions d’hygiéne et de sécurité et leeemps d’évaluer la situation. Nous orga- Nous vous donnons donc rendez-
conditions de travail des enseignants. niserons en fin de semaine ou en débubus en assemblée générale selon le
ede semaine prochaine aprés la classglanning ci-dessous.

Ceci concerne la commune d

J-N G.
Assemblées générales de rentrée par secteur

Cayenne, Rémire-Montjoly Mardi 11 septembre 16h30 Ecole maternelle « La Roseraie »
Matoury, Roura, Macouria Vendredi 7 septembre  16h30 Groupe scolaire « Le Larivot »
Kourou, Sinnamary, Iracoubo Vendredi 7 septembre  16h45 Groupe scolaire « O. Palmot »
St-Georges Vendredi 7 septembre  16h30 Au bourg
St-Laurent, Mana Mardi 11 septembre 16h00 Groupe scolaire « La Charbonniére »

Calendrier scolaire . . . .

2007-2008 L’évaluation CM2 n’est pas obligatoire
Rentrée des enseignants :
« lundi 3 septembre 2007. a circulaire n° 2740 parue au BO du 30 ao(t anntmogse en place d'éva-
) . luation diagnostique au CE1 et au CM2.
Rentrée des éleves : ] ) ) ) ) .
« mardi 4 septembre. Le SNUipp a obtenu que I'évaluation CM2 ne soit pahgatowq en raison de |?. ]
) publication tardive des informations, du manqueuparation des équipes, et du cbté
Vacances d_e Toussaint : _ expérimental du dispositif. Toutefois, la circutajprécise que les maitres qui décident
+ du mardi 23 octobre au lundi 5 node ne pas utiliser I'outil national doivent procéddeurs propres évaluations afin d’en-
vembre. clencher si nécessaire, un PPRE.
Vacances de_NoéI : _ Plusieurs départements nous ont alerté a propegaéaires départementales ren-
* du samedi 22 décembre au lundi 7dant obligatoire I'utilisation de cette évaluation.
janvier.

Le SNUipp a été recu jeudi 30 aodt par le Ministed'Education Nationale, Xavier
Vacances de Carnaval : Darcos. Ce dernier a confirmé le texte de la caicalet I'utilisation de I'évaluation na-
* dusamedi 2 au mercredi 13 févrietionale CM2 n'est donc pas obligatoire.

Vacances de Paques : Nous vous invitons a intervenir auprés des inspestd’académie pour vous assu-
» dusamedi 15 au lundi 31 mars. rer du caractére non obligatoire de cette évaloatin cas de difficultés, nous vous

. — invitons a le nous faire savoir aussitét pour veeir auprés du ministére.
Congés spécifiques :

¢ du mardi 6 au mardi 13 mai.

Abolition de I'esclavage : Le SNUipp vous informe : consultez le site internet ou
* mardi 10 juin. procurez-vous le KISAITOU !
Sortie :
* samedi 5 juillet. Tout savoir sur vos droits... et vos obligations
Pour ne pas faire d’erreurs, pour ne pas rester
CONSULTEZ LE SITE klsaltou ePerSaS(ij(;ar.].s. giigfslgsnow, sous le joug et les
INTERNET DU ou presque P

SNUipp-GUYANE
VOUS TROUVEREZ TOUTES
LES INFORMATIONS UTILES,

NOS PUBLICATIONS SNUipp.

ARCHIV?ES ETC. B 1 (gros) livie +1 CD =28 ¢
WWW.Snuipp.fr/973 mmmEEE W (23 € pour les syndiqués)
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KISAITOU !

C’est le mémento administratif du
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formation contime ———— page 9 |

Stages de formation continue 2007-2008

Le droit a la formation continue sur le
temps de travail

Conquéte des luttes syndicales dans les annéehague
collegue a le droit a 36 semaines de Formationi@aeatsur le
temps de travail pendant toute sa carriére.

Ce n’est pas un luxe, mais une nécessité quanaibhes
nouvelles exigences de notre métier, I'évolutios davoirs,
les modifications des contenus d’enseignement.ekoin de
travailler en équipe.

L’an dernier I'affectation des collégues en stafgstsen-
core faite dans la plus grande confusion.

De nombreux stages sont passés a la trappe comooude

tume, soit faute de formateur, de moyens ou deidatsd Le

SNUipp a été le seul syndicat a s’opposer a laregspn des
stages et a dénoncer la multiplication des stagrsobc dési-
gné. Malgré I'élaboration d’'un baréme permettané yous

grande transparence dans la sélection des collgéaaminis-

tration sélectionne les candidats de son choix peulype de
stage. Depuis plusieurs années, on constate uruagse-

ment du PAF et par conséquent un désintérét criipsar les
stages de formation continue.

Ci-dessous une fiche de suivi syndical a déposer au

SNUipp ou a transmettre a votre délégué de sedtesrins-
criptions s’effectuent du 03 au 23 septembre, panternet
pour tous (titulaires et contractuels) sur le site

https://bv.ac-guyane.fr/ga97/centrale/centrale

Rappel : les contractuels ont droit a la formation continue comme les titulaires !

Fiche de suivi syndical formation continue
Année scolaire 2007-2008

NOM €t Prénom & ..o e

Nomde jeunefille : ...

ECole €t VIllE & .o e

POSIE OCCUPE & e e e e e

..... CirconsSamgm @ ........ovvvniniieie e e

BAREME :

AGS / nbre de jours de stage déja effectués durant sa carriere

INTITULE DU STAGE

CODE

5

6
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