
 

Nom : .........................................................Prénom : ......................................  

Tél : ................................. E-mail :...................................................................  

Poste occupé : ...........................................................................................� à titre définit if   � provisoire 

École ou établissement : ……………………………………………………………………………………………. 

    

Mesure de carte scolaire :  � poste fermé à la rentrée 2009 

    � autres cas ……………………………………………………………………………. 

Éléments du barème 
 

1 - Ancienneté générale des services au  31/08/2009 : ……... ans ……... mois ……... jours ················· 
1 point par an, 1/12 point par mois, 1/360 point par jour 
 

2 - Ancienneté dans le poste (à titre définiti f) au 31/08/2009 : ……... Ans ····················································· 
1 an = 1pt, 2 ans = 2 pts, 3 ans = 6 pts, 4 ans = 8 pts, 5 ans et plus = 10 pts 
 

3 - Nombre d’enfants à charge : ……...······················································································································· 
1 pt par enfant de moins de 20 ans au 28/02/09 ou à naître (déclaration ou reconnaissance au 31/03/09) 
 

4.1 - Séjour effectif (6 mois minimum) en zone D1 : nombre d’années au 31/08/2009 : …….. ·············· 
1 an = 0pt, 2 ans = 0 pt, 3 ans = 5 pts, 4 ans = 6 pts, 5 ans = 7 pts, 6 ans et + = 8 pts 
 

4.2 - Séjour effectif (6 mois minimum) en zone D2 : nombre d’années au 31/08/2009 : …….. ·············· 
1 an = 5 pts, 2 ans= 10 pts, 3 ans = 15 pts, 4 ans = 20 pts, 5 ans et + = 25 pts 
 

5 - Nombre d’années (en service continu) en ZEP/RAR (cette année comprise) : ……… ······················· 
Il faut exercer dans la zone l’année de la demande. 1 point par an 
 

6 - Nombre d’années de séparation de conjoint (> 60 km, cette année comprise) : ……… ···················· 
Séparation effective (hors dispo, congé parental, délégation rectorale) 1 an = 15 pts, 2 ans et + = 20 pts 
 

7 - Nombre d’années de direction : ……… dans l’ASH : ……… d’IMF : ……… ········································· 
Services effectifs à titre provisoire ou définitif, avec ou sans les qualifications requises, 1 point par an 

 
Total 

 

Avez-vous fait une demande de priorité de traitement ?  Entourer :   oui         non 
Si oui, pour quel motif ? : 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Fiche de contrôle à remplir et à envoyer au SNUipp-Guyane : 
Bât. F, n° 24 - Cité Mont-Lucas - 97000 Cayenne 

Joignez à cette fiche votre accusé de réception avec le récapitulatif de vos vJoignez à cette fiche votre accusé de réception avec le récapitulatif de vos vœœux ux 

ainsi que les pièces justificatives nécessaires au suivi de votre dossier.ainsi que les pièces justificatives nécessaires au suivi de votre dossier.  

Réservé aux 
délégués du 

personnel  
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  
 
 

...............  

 

Mouvement 2009 : fiche de suivi syndicalMouvement 2009 : fiche de suivi syndicalMouvement 2009 : fiche de suivi syndicalMouvement 2009 : fiche de suivi syndical    

Afin que le SNUipp-Guyane puisse continuer à : 

• défendre l’école publique et l’intérêt des personnels, 
• suivre votre dossier de façon personnalisée, 
• faire respecter les règles face à une administration de plus en plus encline à s’affranchir du ba-

rème et affecter selon le « fait du prince », 

complétez le bulletin d’adhésion au verso  

et  renvoyez le tout  à la sect ion du SNUipp-Guyane ou donnez-le à votre responsable de secteur. 



Je défends mes droits.  
Je me donne les moyens d’agir. 

 

J’adhère au SNUippJ’adhère au SNUippJ’adhère au SNUippJ’adhère au SNUipp    ! ! ! !     

    SNUipp-Guyane BAREME DES COTISATIONS 2008/2009 

Echelon : 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
Instituteurs : 108 114 116 119 122 124 127 134 140 149 164 
PE : 111 120 125 132 139 148 157 169 180 195 209 

NB : majoration de 8 € pour les directions, spécialisés, PE hors-classe et PEGC. 

FSU 

MODE DE REGLEMENT / 2 OPTIONS 
1. Paiement en une fois : établir le chèque à l’ordre du SNUipp-Guyane. 
2. Paiement en 2, 3 ou 4 fois : établir les chèques en précisant au dos 
de chaque chèque la date souhaitée pour l’encaissement. 
Merci d’envoyer le bulletin d’adhésion et le(s) chèque(s) à : 

SNUipp-Guyane 
Bât. F n° 24 – Cité Mont-Lucas – 97300 CAYENNE 

NOM : …………………………………………………………. 

NOM de jeune fille : …………………………………… 

Prénom : …………………………………… Téléphone : ……………………………………… 

Date de naissance : ……/……/…… Sexe : � M - � F    ………ème échelon 

Adresse : ……………………………………………………………………………………… 

Code postal : …………………… Ville : ……………………………………………… 

Adresse e-mail : ………………………………………………………………………… 

Lieu d’exercice et de rattachement (établissement et commune) : 

………………………………………………………………………………………………………… 

Montant de la cotisation : ………………… 

Je choisis de payer en � 1, � 2, � 3, � 4 versements. 

Date : ……/……/…… Signature : 

� Instituteur 
� PE 
� PE hors classe 
� Contractuel 
� Retraité 
� Assist. d’éduc. 
� IUFM 

� Directeur 
� Adjoint 
� Spécialisé (préciser) 
…………………………. 
� IMF 
� ZIL / BD (préciser) 
� Psychologue 
� PE1 
� PE2 

� Elémentaire 
� Maternelle 
� Spécialisé 

� A titre définitif 
� A titre provisoire 

� Mi-temps 
� CLD / CLM 
� Disponibilité 
� Congé parental 
� Autre : préciser 
………………………… 

� Adhérent 2007/2008 
� Nouvel adhérent 

NB : la cotisation syndicale 
au SNUipp ouvre droit à 
une réduction d’impôt 

égale à 66 % de son mon-
tant. Vous recevrez l’attes-
tation pour votre déclara-
tion 2008 en janvier 2009. 

PE1 36 € 

AVS - EVS 48 € 

Contractuels 96 € 

Mi-temps, CLD, CLM, 
dispo, congé paren-
tal : demi-cotisation 
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SNUipp-Guyane 

Tél. répondeur : (05.94) 30.89.84 
Fax  : (05.94) 30.51.03 

Numéris : (05.94) 30.13.52  
E-mail : snu973@snuipp.fr 

Site internet : http://973.snuipp.fr 


